
• Visokošolska izobrazba ekonomske ali informacijsko tehnološke smeri (ali primerljive izkušnje).
• Približno 10 let izkušenj z delom v modulih SAP FI in SAP CO.
• Dobro poznavanje integracije s SAP moduli MM, SD in PP.
• Osnovno razumevanje ABAP ter sposobnost samostojnega iskanja in odpravljanja napak.
• Analitičnost, zanesljivost ter odlične sposobnosti reševanja problemov.
• Jasno in učinkovito komuniciranje s poslovnimi ter IT uporabniki.
• Samoiniciativnost, motiviranost in sposobnost dela pod obremenitvijo ter v timu.
• Tekoče znanje angleškega jezika.

ODGOVORNOSTI IN GLAVNE AKTIVNOSTI:

KLJUČNE KOMPETENCE IN PRIČAKOVANJA:

DELO V MEDNARODNEM 
OKOLJU JE POLNO ZANIMIVIH 
IZZIVOV. SKUPAJ Z ODLIČNIMI 
SODELAVCI JIH VEDNO RAD 
REŠUJEM. «
(Roman, Tehnična prodaja

ODLIČNO IN USTVARJALNO 
MEDNARODNO OKOLJE, MOŽNOST
ZA RAZVOJ POTENCIALOV IN 
URESNIČITEV CILJEV, RAZVOJ 
OKOLJU PRIJAZNIH, UNIKATNIH 
IN TRENDOVSKIH REŠITVE V 
NAJBOLJŠI EKIPI V SVOJI BRANŽI, 
TO JE TRIMO!  afed, Prodaja)

TRIMO POVEZUJEM TUDI Z 
DOBRO VOLJO IN POZITIVNO 
ENERGIJO, VSAKODNEVNO 
ME KDO SPRAVI V SMEH IN 
S TEM POLEPŠA DAN 
(Katja, HR)

V TRIMO D.O.O. PONUJAMO NOVO KARIERNO PRILOŽNOST V ODDELKU IT:

VIŠJI SVETOVALEC ZA SAP FI - CO (fin. računovodstvo in 
kontroling)

ZAPOSLITEV: NEDOLOČEN ČAS
S 6 MESEČNIM POSKUSNIM DELOM POD MENTORSTVOM

Trimo se je uveljavil kot eno od vodilnih evropskih podjetij, ki razvija izvirne in popolne rešitve za gradbene ovoje (fasade in strehe) in 
modularne rešitve. Strokovno znanje, trajnost, zanesljivost in osredotočenost na prihodnost opredeljujejo Trimo po vsem svetu. Portfelj 
partnerjev vključuje podjetja, kot so: Airbus, letališče London Heathrow, Nestle, Philips, DHL, Porsche, IKEA, Prologis, Mercedes Benz, 
Coca Cola in mnogi drugi. Odličen sloves podjetja za inovativnost, kakovost in podporo strankam še naprej navdušuje, ko vstopamo na nove 
trge in v nove priložnosti. 

PRIDRUŽITE SE NAM, ČE SI ŽELITE:
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• Aktivno sodelovanje v celotnem življenjskem ciklu SAP projektov – od analiz in pogovorov z
uporabniki do implementacije in podpore.

• Oblikovanje, konfiguracija in prilagajanje modulov SAP FI in SAP CO.
• Zagotavljanje podpore ter nadgradnje aplikacij SAP FI-CO za nemoteno delovanje sistemov.
• Sodelovanje z uporabniki in IT ekipami pri optimizaciji procesov ter odpravljanju morebitnih

napak.

• Delo v strokovni in izkušeni ekipi v dinamičnem in mednarodnem okolju.
• Stabilno zaposlitev v uspešnem podjetju s konkurenčnimi pogoji.
• Kakovostna usposabljanja ter stalno strokovno izpopolnjevanje.
• Spodbujanje osebne rasti in možnosti za karierni razvoj.
• Varnega, zanesljivega in zaposlenim prijaznega delodajalca.

Trimove vrednote: odgovornost, zanesljivost, partnerstvo, strast, inovativnost in zaupanje. 

Vabljeni k oddaji svojega življenjepisa  po elektronski pošti: trimo.hr@trimo-group.com 




